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บันทึกรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 
 สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1 ครั้งที่ 1  

วันพุธ    ที ่  13   มกราคม  2565   เวลา  09.00  น. 
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 

ผู้เข้าประชุม                     เริ่มประชุมเวลา  09.00 น 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
ไม่มี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ผู้เข้าร่วม...... 

ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1 นายชัยพร  นูพลกรัง สมาชิกสภา  อบต.รังงาม  หมู่  1 ชัยพร  นูพลกรัง  
2 นายชาญชัย  บุตรประเสริฐ สมาชิกสภา  อบต.รังงาม หมู่ 2 ชาญชัย  บุตรประเสริฐ  
3 นายบุญชู  ธุระธรรม สมาชิกสภา อบต.รังงาม หมู่ 3 บุญชู  ธุระธรรม  
4 นายสมภาร  ทาระแพน สมาชิกสภา อบต.รังงาม  หมู่ 4 สมภาร  ทาระแพน  
5 นางเที่ยง  พิมพ์ไสงค์     สมาชิกสภา อบต.รังงาม หมู่ 5 เที่ยง  พิมพ์ไธสงค์  
6 นางสาวกมล  ศรีบุรี สมาชิกสภา อบต.รังงาม หมู่ 6 กมล  ศรีบุรี  
7 นายทิง  ศรีแก้ว สมาชิกสภา  อบต.รังงาม  หมู่  7 ทิง  ศรีแก้ว  
8 นายบุญรอด  ทองสถิตย์ สมาชิกสภา  อบต.รังงาม  หมู่  8 บุญรอด  ทองสถิตย์  
9 นายณรงค์ชัย  สุริยะ สมาชิกสภา  อบต.รังงาม  หมู่  9 ณรงค์ชัย  สุริยะ  
10 นางรัญธม  พิลึก เลขานุการสภา อบต.รังงาม รัญธม  พิลึก  
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ผู้เข้าร่วมประชุม 

 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายสว่าง  บุตรประเสริฐ นายก อบต.รังงาม สว่าง  บุตรประเสริฐ  
2 นางสาวกัญญาวรรณ  แพงตะคุ หัวหน้าส านักปลัด กัญญาวรรณ  แพงตะคุ  
3 นางสมัย  จินดามาตย์ ผอ.กองคลัง สมัย  จินดามาตย์  
4 นายภานุพงศ ์ สอนส าโรง ผอ.กองการศึกษาฯ ภานุพงศ์  สอนส าโรง  
5 นางกัลยา  สอนส าโรง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ กัลยา  สอนส าโรง  
6 นางโสภา  หิงสันเทียะ นักวิชาการเงินและบญัชีช านาญการ โสภา  หิงสันเทียะ  
7 นายพัทธะธงชัย  พิลึก นักวิชาการเกษตรช านาญการ พัทธะธงชัย  พิลึก  
8 นางแสงจันทร์  กริ่งสันเทียะ นักพัฒนาชุมชนช านาญการ แสงจันทร์  กริ่งสันเทียะ  
9 นายธนวินท์  โชตินอก เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน ธนวินท์  โชตินอก  
10 นางมณีจันทร์  โพธิ์จิตร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนฯ -  
11 นางสาวเบญชญา  เชิดสูงเนิน นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ เบญชญา  เชิดสูงเนิน  
12 นายสุริยา  ชุมชัย นายช่างโยธาช านาญงาน สุริยา  ชุมชัย  
13 น.ส.จุฑามาศ  ขึ้นกันกง ผช.จพง.ธุรการ จุฑามาศ  ขึ้นกันกง  
14 น.ส.จันทร์เพ็ญ  โฮมภิรมย์ ผช.จพง.จัดเก็บรายได้ จันทร์เพ็ญ  โฮมภิรมย์  
15 นายดนัย  ต่ายสันเทียะ ผช.นายช่างโยธา ดนัย  ต่ายสันเทียะ  
16 น.ส.จุฑามาศ  เคนชมภู ผช.จพง.บันทึกข้อมูล จุฑามาศ  เคนชมภู  
17 นายจารุวัตร  กาฬปักษิณ ผช.จพง.พัสดุ จารุวัตร  กาฬปักษิณ  
18 นายฐิภากร  จอดพิมาย ผช.ช่างไฟฟูา ฐิภากร  จอดพิมาย  
19 นายชิรพล  เชิดสูงเนิน ผช.จพง.ธุรการ ชิรพล  เชิดสูงเนิน  
20 นายทองด า  ศรีมงคล ยาม ทองด า  ศรีมงคล  
21 นางเรณู  เอ่ียมรัศมี ผช. จพง.พัฒนาชุมชน เรณู  เอ่ียมรัศมี  
22 นางสิริทรัพย์  เอ่ียมภู่ ผช.จพง.การเงินและบัญชี สิริทรัพย์  เอ่ียมภู่  
23 นางสาวสาลินี  ค าหมาย คนงานทั่วไป สาลินี  ค าหมาย  
24 นายเกรียงไกร  อุดมบุญ จพง.ธุรการปฏิบัติงาน เกรียงไกร  อุดมบุญ  
25 นายกงจักร  ลมวิชัย นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ กงจักร  ลมวิชัย  
26 นายชาญชัย  สิทธิเวช รองนายก อบต.รังงาม ชาญชัย  สิทธิเวช  
27 นายเนื่อง  ท้าวจัตุรัส รองนายก อบต.รังงาม เนื่อง  ท้าวจัตุรัส  
28 นายบด  เจียนสันเทียะ เลขานุการนายก อบต.รังงาม บด  เจียนสันเทียะ  
29 นางนิฤมล  ทาระแพน คร ู นิฤมล  ทาระแพน  
30 นางค าพอง  วงค์พะไล คร ู ค าพอง  วงค์พะไล  
31 นางสาวนิรชา  ปัดทุม คร ู นิรชา  ปัดทุม  
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ประธานสภากล่าวเปิดประชุมและแจ้งระเบียบวาระการประชุมในวันนี้ให้ที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี   1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต.ชั่วคราว 
 1.1 ประธานสภา อบต. เชิญ สมาชิกสภา อบต.หมู่ 6 แนะน าตัวเองต่อที่ประชุม 

   1.2 ประธานสภา อบต. เชิญ นายก อบต./รองนายก อบต.ทั้ง 2 ท่าน/ และเลขานุการนายก อบต.
แนะน าตนเอง พร้อมคณะ ต่อที่ประชุม 

   1.3 ประธานสภา อบต. เชิญ หัวหน้าส่วนราชการ แนะน าตนเองพร้อมแนะน าพนักงานที่ปฏิบัติงาน
ในส่วนราชการ ได้แก่ ส านักปลัด กองคลัง กองช่าง กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ตามล าดับ 
ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  
ครั้งแรก เมื่อวันที่  5  มกราคม  2565 

 มตทิี่ประชุม  รับรองไม่มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่อง  กระทู้ถาม 
  ไม่มี  
ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องท่ีคณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นตั้งขึ้นพิจารณาเสร็จแล้ว 
  ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องท่ีเสนอใหม่ (ญัตติเพื่อทราบ เพื่อพิจารณา) 
 5.1 เรื่อง การแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 

นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต.  
เชิญนายก อบต.แถลงนโยบาย ต่อ สภา อบต.รังงาม พร้อมเอกสารค าแถลงนโยบาย ที่ได้แจกให้ 

สมาชิกสภา อบต.ทุกท่านได้ตรวจดูไปพร้อมกัน 
นายสว่าง  บุตรประเสริฐ  นายก อบต. 
เรียนท่านประธานสภา อบต.รังงามที่เคารพ  และสมาชิกสภา อบต.รังงามผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  
ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง  มีหนังสือด่วนมาก ที่ ลต (ชย) ๐๐๐๒/ว ๙๐๗      ลงวันที่ ๒๗  

ธันวาคม  ๒๕๖๔   ได้ประกาศผลการเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม  ตามมติคณะกรรมการการ

เลือกตั้ง  รับรองเม่ือวันที่  ๒๑  ธันวาคม  ๒๕๖๔  ที่ผ่านมา 

ท่านประธานสภาที่เคารพ  กระผมนายสว่าง  บุตรประเสริฐ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รังงามพร้อม

ด้วยคณะผู้บริหาร  นายชาญชัย  สิทธิเวช , นายเนื่อง  ท้าวจัตุรัส  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม  และ

นายบด  เจียนสันเทียะ  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม        ซึ่งได้รับการไว้วางใจจากพ่ีน้อง

ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม  ในการเลือกตั้งเมื่อ  วันที่  ๒๘  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๔  ขอ

อนุญาตต่อท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลรังงามที่เคารพ  แถลงแนวนโยบายในการบริหารงานต่อสภา

องค์การบริหารส่วน 
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ต าบลแห่งนี้  โดยได้จัดท านโยบายในการพัฒนาต าบลรังงามเป็นเอกสาร  แจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหาร

ส่วนต าบลรังงาม    ทุกท่านที่มาประชุมด้วยแล้ว  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน

ต าบล  พ.ศ. ๒๕๓๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  ก าหนดไว้ว่า  ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่      ให้นายก

องค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  โดยไม่มีการลงมติ  ภายใน  ๓๐  วัน  นับ

แต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

ดังนั้น  เพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลรังงามด าเนินไปได้ด้วยความโปร่งใส  ตรวจสอบได้  

และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ภายใต้กระบวนการท างานแบบมีส่วนร่วมของทุก

ภาคส่วน  โดยยึดหลักประชาชนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา เพ่ือให้    การพัฒนาเป็นไปอย่างถูกต้องและยั่งยืน  ดังนี้ 

๑. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๑.๑  ด าเนินการก่อสร้าง  ปรับปรุงถนนสายหลัก  ถนนสายรอง  เพื่ออ านวยความสะดวกในการคมนาคม

และการขนส่ง 

๑.๒  ด าเนินการจัดสร้างระบบน้ าประปา  คูระบายน้ า และขยายเขตไฟฟูาพร้อมสาธารณูปโภค  ให้ได้

มาตรฐานอย่างพอเพียง 

๑.๓  พัฒนาบริเวณสระน้ า  ให้เป็นสถานที่พักผ่อน  ออกก าลังกาย อย่างเหมาะสม 

๑.๔  จัดให้มีไฟฟูาสาธารณะส่องสว่างทางสาธารณะ  ถนนภายในชุมชนอย่างทั่วถึง  เพ่ือให้เกิดความ

ปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 ๒.  นโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     ๒.๑  ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชน  และสินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพื่อให้มีการสร้าง 

    งาน  สร้างเงิน  สร้างรายได้ในชุมชนให้มีการอยู่ดี กินดี มีความสุข 
    ๒.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในต าบล  เช่น  กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มพัฒนาสตรี 
    กลุ่มเลี้ยงสัตว์  และพืชผักสวนครัว 
    ๒.๓  จัดบริการด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพื้นที่  เพื่อให้พ่อค้าแม่ค้าและผู้บริโภคมี 
    สถานที่จับจ่ายสินค้าที่ถูกสุขลักษณะ  ถูกหลักอนามัย  มีอาหารที่ปลอดภัย 
    ๒.๔  สนับสนุนงานสาธารณะสุขมูลฐาน  กิจการการด าเนินงานของ อสม.  เพ่ือขับเคลื่อน 
    การท างานด้านสุขภาพให้กับประชาชน 
    ๒.๕  สนับสนุนการปูองกันและควบคุมโรคระบาดต่างๆ ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อความ 
    เป็นอยู่กับชีวิตและสุขภาพพลานามัยของประชาชน 
๓. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 

๓.๑  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ  โดยจัดให้มีสื่อการเรียนการสอนและเทคโนโลยีสมัยใหม่  
เพ่ือให้เด็กมีพ้ืนฐานที่ดี  ในการเรียนรู้ 
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๓.๒   ให้การสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส  คนพิการ ผู้สูงอายุ อย่างทั่วถึง  สามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขในสังคม 
๓.๓  รณรงค์ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมและความปลอดภัย      ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกองค์กรและทุกภาคส่วน 
๓.๔  ส่งเสริม  สนับสนุน กิจกรรมนันทนาการ  การกีฬาทุกประเภท เพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพ  จัดให้มี
สถานที่ออกก าลังกาย  ลานกีฬาท้องถิ่นและอุปกรณ์กีฬา  ตามความเหมาะ 
๓.๕  สนับสนุนอุปกรณ์การกีฬา  และกิจกรรมการแข่งขันกีฬาของเยาวชนและโรงเรียน     ในเขตพ้ืนที่ 
๓.๖  สนับสนุนการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.)  และจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
อ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของอาสาสมัครปูองกันฝุายพลเรือนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
๔. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

๔.๑  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น  โดยการร่วมคิด ร่วมท า         ร่วมแก้ปัญหา 
และติดตามประเมินผลการด าเนินงาน  เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
๔.๒  เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน  ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  เพ่ือให้ประชาชนที่มารับ
บริการ  ได้รับความสะดวกและมีความพึงพอใจสูงสุด 
๔.๓  จัดโครงการ อบต.เคลื่อนที่  เพ่ือบริการด้านต่างๆ แก่ประชาชนและรับฟังปัญหา    ความต้องการ
จากประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 

๕. นโยบายด้านศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๕.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนรัฐพิธี  ฟ้ืนฟูอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไป 
๕.๒  ส่งเสริม  สนับสนุน  ประเพณีรดน้ าผู้สูงอายุ 
๕.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมจัดกิจกรรมประเพณีลอยกระทง 
๕.๔  สนับสนุนการจัดกิจกรรม  การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  เยาวชน  และประชาชน  เพ่ือให้เกิด
สังคมแห่งความสงบสุข 
 

 ๖. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ๖.๑  จัดให้มีสวนสาธารณะ  สวนสุขภาพ  เพื่อให้ประชาชนมีที่พักผ่อนและออกก าลังกาย 
     อย่างเหมาะสม 
             ๖.๒  ด าเนินการสร้างระบบการเก็บและก าจัดขยะมูลฝอยอย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๖.๓  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแยกก าจัดขยะและดูแลความสะอาด 
             ๖.๔  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  และจัดหาพันธุ์กล้าไม้ให้ประชาชน   

    เพ่ิมพ้ืนที่การปลูกปุาเพ่ิมเติม 
    ๖.๕  รณรงค์ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเฝูาระวังปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม  ที่อาจเกิดจาก 
    แหล่งโรงเลี้ยง  ฟาร์มหมู  ไก่ และอ่ืนๆ 
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 ขอขอบคุณท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลรังงามท่ีเคารพ  ทุกท่าน 
ที่ได้ให้กระผมแถลงนโยบายในการพัฒนาต าบลรังงาม  ด้านหลักๆ ทั้ง  ๖ ด้าน  ซึ่งกระผมพร้อมทั้งคณะผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม  เจ้าหน้าที่ทุกฝุาย  ทุกระดับ  มีความเห็นตรงกันว่า           การบริหารการพัฒนา
ต าบลนั้นต้องมีความชัดเจน  เป็นธรรม  โปร่งใส  ตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน โดยมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนของสังคมที่
จะต้องร่วมมือกันด าเนินการด้วยความมุ่งมั่น  วิริยะ  อุตสาหะ  ตลอดระยะเวลา  ๔  ปี  ขอความกรุณาจากท่าน
ประธานสภา  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล      รังงามทุกท่าน  ด้วยความเคารพ  โปรดกรุณาให้
ข้อเสนอแนะและแนะน าปัญหาข้อขัดข้องจากพ่ีน้องประชาชนมาบอกกล่าว  หากมีข้อชี้แนะประการใด  โปรดอย่า
เกรงใจ  เราทุกคนล้วนท าเพ่ือต าบลรังงามทั้งนั้น  เราน าข้อชี้แนะและประเด็นปัญหา  พร้อมข้อมูลที่วิเคราะห์แล้ว
เหล่านั้นมาด าเนินการแก้ไข  และจะพัฒนาจนสุดก าลังความสามารถของสติปัญญาร่วมกัน  รวมทั้งร่วมกันสรรหา
ค าตอบ            แนวทางแก้ไขปัญหาจากผู้ทรงคุณวุฒิ  ที่มีหลากหลายในต าบล  และพวกเราจะตั้งใจท างาน  โดยยึด
ผลประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนและผลประโยชน์ประเทศชาติโดยรวมเป็นที่ตั้ง  เพ่ือจะน าพามา     สู่ความส าเร็จ  
ความเจริญรุ่งเรือง  ของต าบลรังงาม  ทั้งพ่ีน้องประชาชนและองค์กรของเราต่อไป  ขอขอบคุณครับ 
 

ลงชื่อ......สว่าง   บุตรประเสริฐ..... 
     (นายสว่าง   บุตรประเสรฐิ) 

ต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 
 

5.2 เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต. 
นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต. เชิญ เลขานุการสภา อบต.ชี้แจงระเบียบกฎหมาย 
นางรัญธม  พิลึก  เลขานุการสภา อบต.   
เรียนท่านประธานสภา อบต.ที่เคารพ คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภา อบต.รังงามผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 
การตั้งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต. (คณะกรรมการสภาท้องถิ่น)เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554 
ข้อ 103-107 

หมวด 8 คณะกรรมการสภาท้องถิ่น 
ข้อ ๑๐๓ คณะกรรมการสภาท้องถิ่นมี ๒ ประเภท คือ  
(๑) คณะกรรมการสามัญ ประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่น มีจ านวนไม่ น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน 
(๒) คณะกรรมการวิสามัญ ประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่น หรือบุคคลที่ ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น มี

จ านวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน  
กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัด บุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาองค์การ บริหารส่วนจังหวัดเป็นคณะกรรมการ

วิสามัญทั้งคณะไม่ได้  
ในการตั้งคณะกรรมการวิสามัญของสภาเทศบาล นายกเทศมนตรีมีสิทธิ เสนอชื่อผู้เป็นหรือมิได้เป็นสมาชิก

สภาเทศบาล เพ่ือให้สภาเทศบาลแต่งตั้งเป็น กรรมการวิสามัญได้ไม่เกินหนึ่งในสี่ของจ านวนกรรมการวิสามัญท้ังหมด 
 ข้อ ๑๐๔ คณะกรรมการสภาท้องถิ่น มีหน้าที่กระท ากิจการหรือพิจารณา สอบสวนเรื่องใดๆอันอยู่ในกิจการ

ของสภาท้องถิ่น แล้วรายงานต่อสภาท้องถิ่น  
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สภาท้องถิ่นอาจแต่งตั้งคณะกรรมการวิสามัญ เพ่ือพิจารณากิจการของสภา ท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  

ข้อ ๑๐๕ ภายใต้บังคับข้อ ๑๐๓ และข้อ ๑๐๔ สภาท้องถิ่นมีอ านาจเลือก สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็น
สมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นคณะกรรมการสภา ท้องถิ่นชุดต่างๆ ตามความจ าเป็นแก่กิจการในหน้าที่ของสภาท้องถิ่น ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการสามัญประจ าสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
(๒) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  
(๓) คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ  
(๔) คณะกรรมการอื่นๆ ตามท่ีสภาท้องถิ่นเห็นสมควร  
ถ้ามีความจ าเป็น คณะกรรมการแต่ละคณะอาจตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณา รายละเอียดในกิจการซึ่งเป็น

หน้าที่ของคณะกรรมการสภาท้องถิ่น แล้วเสนอรายงาน ต่อคณะกรรมการสภาท้องถิ่นเพ่ือพิจารณา 
ข้อ ๑๐๖ กรรมการสภาท้องถิ่นพ้นจากหน้าที่เมื่อ  
(๑) ลาออกโดยยื่นหนังสือลาออกต่อประธานสภาท้องถิ่น  
(๒) ตาย  
(๓) สมาชิกภาพของสมาชิกสภาท้องถิ่นของผู้นั้นสิ้นสุดลง  
(๔) เลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่นข้ึนใหม่หรืองานที่ได้รับมอบหมาย เสร็จสิ้นลง  
(๕) สภาท้องถิ่นมีมติให้พ้นจากหน้าที่  
ข้อ ๑๐๗ ภายใต้บังคับข้อ ๑๐๓ วิธีเลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่น ให้สมาชิก สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร

ท้องถิ่นเสนอชื่อสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็น สมาชิกสภาท้องถิ่นแล้วแต่กรณี ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่น
เป็นผู้เสนอต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองไม่น้อย กว่าสองคน ส่วนกรณีท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้เสนอไม่ต้องมีผู้รับรอง  

การเสนอชื่อให้เสนอได้โดยไม่จ ากัดจ านวน เว้นแต่ที่ประชุมมีมติเป็นอย่างอ่ืน และให้น าวิธีการเลือกตามข้อ 
๑๒ มาใช้บังคับโดยอนุโลม  

นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต. ขอมติที่ประชุมเกี่ยวกับจ านวน คณะกรรมการตรวจรายงาน
การประชุม 

มิติที่ประชุม เห็นชอบให้มีคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต. จ านวน 3 คน ด้วยเสียง 9 เสียง 
ผู้เข้าประชุม 9 คน 

นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต. 
เชิญ สมาชิกสภา อบต./ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอ ชื่อ สมาชิกสภา อบต.ที่เห็นสมควรแต่งตั้งเป็น คณะกรรมการ

ตรวจรายงานการประชุม โดยมีผู้รับรอง 2 คนกรณี ส.อบต.เป็นผู้เสนอ 
ล าดับที่ 1 
นายบุญรอด  ทองสถิต สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 8  เสนอ นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 5 

เป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม โดยมี 
1. นายทิง  ศรีแก้ว สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 7 และ 2.นายณรงค์ชัย  สุริยะ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 9 รับรอง 
ล าดับที่ 2 
นางเที่ยง พิมพ์ไสงค์ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 5 เสนอ นายณรงค์ชัย  สุริยะ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 9 เป็น 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม โดยมี 
1. นายชัยพร นูพลกรัง สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 1 และ 2.นายบุญชู  ธุระธรรม สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 3 

รับรอง 
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ล าดับที่ 3  
นายทิง  ศรีแก้ว สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 7 เสนอ นายบุญชู  ธุระธรรม สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 3 เป็น
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม โดยมี 
1. นายบุญรอด  ทองสถิต สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 8 และ 2. นางสาวกมล  ศรีบุรี  สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 6 

รับรอง  
ไม่มีสมาชิกสภา อบต.เสนออีก เป็นอันว่า นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 5 นาย

ณรงค์ชัย  สุริยะ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 9 และนายบุญชู  ธุระธรรม สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 3 ได้รับเลือก
เป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.รังงาม 
 
5.3 เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.รังงาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต.  เชิญผู้คณะผู้บริหารชี้แจง 
นายสว่าง  บุตรประเสริฐ นายก อบต.รังงาม ได้มอบหมายให้ ปลัด อบต.และนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ชี้แจงต่อที่ประชุมสภา อบต.รังงาม  
นางรัญธม  พิลึก  ปลัด อบต.  
เรียนท่านประธานสภา อบต.ที่เคารพ คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภา อบต.รังงามผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 
 ขัน้ตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต. 

 ขั้นตอนที่ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 และ(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อ 
28 ดังนี้ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย (1) 
สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่น
คัดเลือกจ านวนสองคน 3 (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน (4) 
หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสอง
คน โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท า
หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตาม(1) (2) (3) (4) และ(5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปี
และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  

ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ขั้นตอนที่  4 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
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ในส่วนรายละเอียดรูปเล่มรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.รังงาม ประจ าปี
งบประมาณ 2564 วันนี้นักวิเคราะห์นโยบายและแผนลา จึงขออนุญาตได้น าเสนอต่อที่ประชุมค่ะ 

 
ขอให้ทุกท่านได้ดูตามเอกสารที่แจกให้ไปพร้อมกันค่ะ 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
 
 

 
 

 
 

โดย 
 

 

 

 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม 

อ าเภอเนินสง่า  จังหวัดชัยภูมิ 
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ค าชีแ้จง :แบบที่  2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อตดิตามผลการด าเนนิงานตามแผนยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิน่  โดยมีการก าหนด

ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนนิงานทุก ๆ เดือน  ธันวาคม  หลังสิน้ปงีบประมาณ)   

ข้อมูลท่ัวไป 

        1.  ชื่อองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น.........................องคก์ารบรหิารส่วนต าบลรังงาม................................... 

        2.  รายงานผลการผลการด าเนินงาน  (ตุลาคม พ.ศ. 2563 – 30  กันยายน  2564)            
 

ผลการด าเนนิงานตามแผนพัฒนาท้องถิน่ 

          1.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร์ 

ปีท่ี  1  พ.ศ.  2561 ปีท่ี  2  พ.ศ.  2562 ปีท่ี  3  พ.ศ.  2563 ปีท่ี  4  พ.ศ.  2564 ปีท่ี  5  พ.ศ.  2565 รวม 

จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่  1 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

33 59,402,915 40 68,942,000 53 81,238,000 65 97,774,700 56 95,161,900 247 402,519,515 

ยุทธศาสตร์ที่  2 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

64 12,950,931 67 13,317,720 55 12,971,720 45 12,176,720 45 9,999,400 275 61,416,491 

ยุทธศาสตร์ที่  3 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10 2,360,000 8 570,000 7 570,000 7 2,880,000 7 2,880,000 39 9,210,000 

ยุทธศาสตร์ที่  4 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเกษตร 

2 50,000 1 50,000 2 80,000 3 130,000 2 80,000 10 390,000 

ยุทธศาสตร์ที่  5 

ยุทธศาสตรก์ารเมืองการบรหิาร 

6 405,000 6 625,000 6 795,000 5 445,000 4 345,000 27 2,615,000 

รวม 115 75,168,846 122 83,504,720 123 95,604,720 125 113,406,420 114 108,466,300 599 476,151,000 
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2.ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2561 – 2565  ระหว่างเดือน  ตุลาคม   2563 – 30  กันยายน  2564 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการท่ี

เสร็จ 

จ านวน 

โครงการท่ีอยู่ใน

ระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการท่ี

ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการท่ี

มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการท่ี

มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ท่ี  1 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 

17 

 

26.15 

 

- 

 

- 

 

48 

 

73.85 

 

- 

 

- 

 

11 

 

20.75 

 

65 

 

100 

ยุทธศาสตร์ท่ี  2 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสงัคมและ

คุณภาพชวีิต 

 

32 

 

71.11 

 

- 

 

- 

 

13 

 

28.89 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

45 

 

100 

ยุทธศาสตร์ท่ี  3 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้น

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

2 

 

28.57 

 

- 

 

- 

 

5 

 

71.43 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

7 

 

100 

ยุทธศาสตร์ท่ี  4 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร 

 

3 

 

100 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

3 

 

100 

ยุทธศาสตร์ท่ี  5 

ยุทธศาสตรก์ารเมอืงการบรหิาร 

 

4 

 

80.00 

 

- 

 

- 

 

1 

 

20.00 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

5 

 

100 

รวม 57 45.97 - - 42 34.15 - - 11 8.94 125 100 
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     3.  การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี  2564   

          การเบิกจ่ายเงนิประจ าปีงบประมาณ  2564  ระหว่างเดือน  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ             เงนิสะสม           งบหน่วยงานอื่น        รวม 

จ านวนเงนิ     ร้อยละ    จ านวนเงนิ     ร้อยละ    จ านวนเงนิ     ร้อยละ    จ านวนเงนิ     ร้อยละ    

ยุทธศาสตร์ที่  1 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 

2,119,700 

 

12.63 

 

2,098,529 

 

9.58 

 

- 

 

- 

 

4,218,229 

 

30.02 

ยุทธศาสตร์ที่  2 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านสังคมและ

คุณภาพชีวติ 

 

11,954,494.60 

 

74.25 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

11,954,494.60 

 

65.28 

ยุทธศาสตร์ที่  3 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 

67,995 

 

0.41 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

67,995 

 

0.44 

ยุทธศาสตร์ที่  4 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านการเกษตร 

 

117,130 

 

 

0.70 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

117,130 

 

0.36 

ยุทธศาสตร์ที่  5 

ยุทธศาสตรก์ารเมือง

การบริหาร 

 

419,600 

 

2.50 

   

- 

 

- 

 

419,600 

 

3.89 

รวม 14,678,921.60 81.49 2,098,529 12.51 - - 16,777,448.60 100 
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จ านวนงบประมาณท้ังหมด  กับจ านวนงบประมาณที่ได้เบิกจ่ายจรงิ 

                         ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564  ระหว่างเดือน  ตุลาคม   2563  – 30  กันยายน  2564 

        

กลุ่มยุทธศาสตร์แผนงาน 

จ านวนงบประมาณ

ทั้งหมดในแผนงานปี  

2564 

จ านวนงบประมาณ

ที่ด าเนินการได้จรงิ 

ยุทธศาสตร์ที่  1 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 

 

97,774,700 

 

4,218,229 

ยุทธศาสตร์ที่  2 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชวีิต 

 

12,176,720 

 

11,954,496.60 

ยุทธศาสตร์ที่  3 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม 

 

2,880,000 

 

67,995 

ยุทธศาสตร์ที่  4 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเกษตร 

 

130,000 

 

117,130 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 

ยุทธศาสตรก์ารเมืองการบริหาร 

 

445,000 

 

419,600 

รวม 113,406,420 16,777,450.60 
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แบบที่  1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ค าชี้แจง  :  แบบที ่  3    เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใชป้ระเมินผลการด าเนินงานขององค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่นตามยุทธศาสตรท์ี่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  1  ครั้ง  หลังจาก

สิน้สุดปีงบประมาณ       

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น..........องค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม....................................................... 

วัน/เดือน/ปีที่รายงาน.....วันที่.....30.....เดือน....กันยายน...... พ.ศ.....2564.................................................. 

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี  2564 

1. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจ านวนที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 

 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ใน 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

จ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติจรงิ 

ตามข้อบัญญัติ 

งบประมาณ 

รายจ่ายปี 2564 

โครงการนอก

ข้อบัญญัต ิ

ปี  2564 

ยุทธศาสตร์ที่  1 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 

 

65 

 

17 

 

17 

ยุทธศาสตร์ที่  2 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชวีิต 

 

45 

 

32 
- 

ยุทธศาสตร์ที่  3 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม 

 

7 

 

2 - 

ยุทธศาสตร์ที่  4 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเกษตร 

 

3 

 

3 

 

- 

ยุทธศาสตร์ที่  5 

ยุทธศาสตรก์ารเมืองการบริหาร 

 

5 

 

4 

 

- 

รวม 125 75 

คดิเป็นร้อยละของโครงการ 

ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี  2564 

60.00 

 
นายสมภาร  ทาระแพน ประธานสภา อบต.  ขอมติที่ประชุม 
มติที่ประชุม  เห็นชอบด้วยเสียง  9  เสียง ผู้เข้าประชุม 9 คน 
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5.4 เรื่อง รายงานการรับ-จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต. ได้เชิญคณะผู้บริหารชี้แจง  
นายสว่าง  บุตรประเสริฐ นายก อบต.รังงาม ได้มอบหมายให้ ผอ.กองคลัง ชี้แจงต่อที่ประชุมสภา อบต.รังงาม  
นางสมัย  จินดามาตย์  ผอ.กองคลัง อบต.  เรียนท่านประธานสภา อบต. คณะผู้บริหารและ ส.อบต.ทุกท่าน 

 ขอให้ทุกท่านได้ตรวจดูตามเอกสารที่แจกให้ไปพร้อมกัน 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลรังงามเรื่อง รายงานการรับ-จ่ายเงินประจ าปีงบประมาณ 2564 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  ข้อ 39 ก าหนดว่า 
เมื่อสิ้นปีงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศรายงานการรับ-จ่ายเงินประจ าปีงบประมาณที่สิ้นสุดนั้น ทั้ง
งบประมาณรายจ่ายและเงินนอกงบประมาณไว้โดยเปิดเผย ณ ส านักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชน
ทราบภายในก าหนดสามสิบวัน นั้น  
 องค์การบริหารส่วนต าบลรังงาม จึงได้จัดท าประกาศรายงานการรับ-จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ 2564  
(1 ตุลาคม พ.ศ. 2563- 30 กันยายน พ.ศ. 2564) เพ่ือให้ประชาชนทราบดังนี้ 

ประเภทรายรับ ประมาณการรายรับ (บาท) รายรับจริง (บาท) 
รายได้จัดเก็บเอง   
    หมวดภาษีอากร ๖๔,๐๐๐.๐๐ ๒๘,๖๘๘.๙๖ 
    หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต ๒๔๑,๓๐๐.๐๐ ๒๙๐,๗๘๙.๘๐ 
    หมวดรายได้จากทรัพย์สิน ๑๕๕,๐๐๐.๐๐ ๘๐,๘๑๐.๙๒ 
    หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย ์ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
    หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด ๑๓,๐๐๐.๐๐ ๒,๘๕๒.๕๘ 
    หมวดรายได้จากทุน ๒,๐๐๐.๐๐ 0.๐๐ 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
     หมวดภาษีจัดสรร ๑๖,๐๒๔,๗๐๐.๐๐ ๑๕,๗๐๖,๖๐๘.๖๕ 
รายได้ที่รัฐอุดหนุนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ๑๖,๖๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๖,๒๒๔,๙๑๓.๘๙ 

รวมรายรับ ๓๓,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓๒,๓๓๔,๖๖๔.๘๐ 

 
ประเภทรายจ่าย ประมาณการรายจ่าย(บาท) รายจ่ายจริง (บาท) 

      งบกลาง ๙,๘๔๕,๘๐๐.๐๐ ๙,๒๒๐,๑๓๘.๐๐ 
      งบบุคลากร ๑๐,๕๐๓,๑๕๐.๐๐ ๑๐,๒๙๓,๒๗๑.๐๐ 
      งบด าเนินงาน ๗,๓๑๖,๑๙๐.๐๐ ๔,๗๘๙,๒๔๗.๑๐ 
      งบลงทุน ๓,๔๓๓,๕๖๐.๐๐ ๒,๕๕๒,๙๕๐.๐๐ 
      งบเงินอุดหนุน ๑,๙๓๖,๓๐๐.๐๐ ๑,๙๒๙,๘๐๕.๔๑ 
      งบรายจ่ายอื่น ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑๘,๐๐๐.๐๐ 

รวมรายจ่าย ๓๓,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๒๘,๗๙๙,๗๔๗.๗๗ 
รายรับ - รายจ่าย ที่ไม่ต้องน ามาตราเป็นงบประมาณรายจ่าย รับจริง (บาท) จ่ายจริง (บาท) 
เงินอุดหนุนที่ไม่ต้องน ามาตราเป็นงบประมาณรายจ่าย ๓๐๕,๙๐๐.๐๐ ๓๐๕,๙๐๐.๐๐ 
รวมรายรบั - รายจ่าย ที่ไม่ต้องน ามาตราเป็นงบประมาณรายจา่ย ๓๐๕,๙๐๐.๐๐ ๓๐๕,๙๐๐.๐๐ 

 



มติที่ประชุมรับทราบ  
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5.5 เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต.  เชิญผู้คณะผู้บริหารชี้แจง 
นายสว่าง  บุตรประเสริฐ นายก อบต.รังงาม ได้มอบหมายให้ ปลัด อบต.ชี้แจงต่อที่ประชุมสภา อบต.รังงาม  
นางรัญธม  พิลึก  ปลัด อบต.  
เรียนท่านประธานสภา อบต.ที่เคารพ คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภา อบต.รังงามผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 
การแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 7-12 (คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น) และ28-31(คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น)  เนื่องจากองค์ประกอบของคณะกรรมการทั้ง สองคณะ มีสมาชิกสภาท้องถิ่นที่
สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน  3 คน ดังนั้นจึงให้สภา อบต.รังงามคัดเลือก ผู้แทนสมาชิกสภา อบต.รังงามเพ่ือแต่งตั้ง
เป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 3  คน และแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3 คน  

องค์กรจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ข้อ ๗ องค์กรจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(๑) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
(๒) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ข้อ ๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
(๑) ผู้บริหารท้องถิ่น ประธานกรรมการ 
(๒) รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นทุกคน กรรมการ 
(๓) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน กรรมการ 
(๔) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน กรรมการ 
(๕) ผู้แทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนไม่น้อยกว่าสามคน กรรมการ 
(๖) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินหกคน กรรมการ 
(๗) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการและเลขานุการ 
(๘) หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 

กรรมการตาม (๓) (๔) (๕) และ (๖) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือก 
อีกก็ได ้
  ข้อ ๙ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
(๑) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการ 
(๒) หัวหน้าส่วนการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
(๓) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน กรรมการ 



(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน กรรมการและเลขานุการ 
(๕) เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผนหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมาย ผู้ช่วยเลขานุการ  
กรรมการตาม (๓) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ 
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ข้อ ๑๐ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
(๑) ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 

(ก) อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอ านาจหน้าที่ที่ 
มีผลกระทบต่อประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 

(ข) ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ 
(ค) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้น 

ด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่ส าคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง เช่น การแก้ไขปัญหาความยากจน 
การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

(ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
(จ) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
(ฉ) แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 

ในการน าประเด็นข้างต้นมาจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค านึงถึง  สถานะทางการคลังของท้องถิ่น และความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ มาประกอบการ 
พิจารณาด้วย 

(๒) ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไข 
ปัญหาเกี่ยวกับการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นในการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นให้องค์การ 
บริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง น าปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน ที่เกินศักยภาพ 
ของหมู่บ้านหรือชุมชน ที่จะด าเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น แต่หากเกิน 
ศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มี 
กฎหมายจัดตั้ง ให้เสนอปัญหา ความต้องการ ไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัด และให้องค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดน ามาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตาม 
อ านาจหน้าที ่

(๓) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและร่างแผนการด าเนินงาน 
(๔) ให้ความเห็นชอบร่างข้อก าหนดขอบขา่ยและรายละเอียดของงานตามข้อ ๑๙ (๒) 
(๕) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๖) แต่งตั้งท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานอ่ืนเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่ 

เห็นสมควร 
(๗) ในกรณีองค์การบริหารส่วนต าบล ให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร 

ส่วนต าบลมีหน้าที่ประสานกับประชาคมหมู่บ้านในการรวบรวม วิเคราะห์ปัญหา ความต้องการของ 
ประชาชนในท้องถิ่นและจัดท าเป็นโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือประกอบในการจัดท าแผนพัฒนา 



ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย 
ข้อ ๑๑ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า แผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่จัดท า 

ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นก าหนด 
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จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน และจัดท าร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตาม 
ข้อ ๑๙ (๑) 

ข้อ ๑๒ การประชุมของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผล คณะอนุกรรมการ และคณะท างาน 
ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมด แล้วแต่กรณีจึงจะเป็นองค์ 
ประชุม 

ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุมถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุม 
หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ให้กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัย ชี้ขาดของการประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่ง 
ในการลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็น 
เสียงชี้ขาด 

หมวด ๖ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ข้อ ๒๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่ง 
คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการกรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่
ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ 

ข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
(๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น 
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 



(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ข้อ ๓๐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอก 

ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
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(๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด 
ขอบข่าย และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ 
เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(๒) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(๓) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 
(๔) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตาม 

และประเมินผล รายงานผลการด าเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการ 
ติดตามและประเมินผล เพ่ือประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ 
ผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ข้อ ๓๑ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มี 
การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ 
ตามความเหมาะสม 
นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต. เชิญ สมาชิกสภา อบต.เสนอรายชื่อสมาชิกสภา อบต.ที่เห็นสมควร
จ านวน 3 คน เพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
นายบุญชู ธุระธรรม  เสนอ นายบุญรอด  ทองสถิตย์ โดยมี นายณรงค์ชัย สุริยะ และนาย ชัยพร  นูพลกรัง รังรอง 
นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์ เสนอ นายทิง  ศรีแก้ว โดยมี นายบุญชู ธุระธรรม และนางสาวกมล  ศรีบุรี รับรอง 
นายณรงค์ชัย  สุริยะ เสนอ นายชัยพร  นูพลกรัง โดยมี นายบุญรอด  ทองสถิตย์ และนายทิง ศรีแก้ว รับรอง 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
นายบุญชู  ธุระธรรม เสนอ นายชาญชัย  บุตรประเสริฐ โดยมี นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์ และนางสาวกมล  ศรีบุรี 
รับรอง 
นายชัยพร  นูพลกรัง เสนอ นางสาวกมล  ศรีบุรี โดยมี นายบุญรอด  ทองสถิตย์ และนายทิง  ศรีแก้ว รับรอง 
นายทิง  ศรีแก้ว เสนอ นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์ โดยมี นายณรงค์ชัย  สุริยะ และนายบุญชู ธุระธรรม รับรอง 
มติที่ประชุมเห็นชอบ ด้วยเสยีง 9 เสียง ผู้เข้าประชุม 9 คน 
คัดเลือก นายบุญรอด ทองสถิต/ นายทิง ศรีแก้ว /นายชัยพร นูพลกรัง เป็น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
คัดเลือก นายชายชัย  บุตรประเสริฐ /นางสาวกมล  ศรีบุรี /นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์ เป็น คณะกรรมการติดตาม 



และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

-20- 
ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืนๆ   

นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต. เชิญ สมาชิกสภาฯที่มีเรื่องอ่ืนใดเสนอต่อที่ประชุม 
นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์ สมาชิกสภา อบต.บ้านหนองตอ 

เรียนท่านประธานสภาที่เคารพ ท่านนายก  ท่านสมาชิกสภาฯ ผู้ทรงเกียรติและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน
ค่ะ ดิฉันนางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์ สมาชิกสภา อบต.รังงาม บ้านหนองตอ หมู่ 5 

1. ขอเรียนถามเรื่องถนนช ารุดสายบ้านดอนเปล้า-บ้านหนองตอ ถนนช ารุด รถขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตรออกไม่ได้อยากให้ซ่อมแซม 

นายทิง  ศรีแก้ว สมาชิกสภา อบต.บ้านดอนเปล้าพัฒนา 
เรียนท่านประธานสภาที่เคารพ ท่านนายก  ท่านสมาชิกสภาฯ ผู้ทรงเกียรติและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน

ค่ะ ผมนายทิง  ศรีแก้ว สมาชิกสภา อบต.รังงาม บ้านดอนเปล้าพัฒนา หมู่ 7 
2. ผมอยากเสนอเสริม สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 5 ที่ได้เสนอไว้ เป็นทางที่อยู่ในเขตโคราชและ

โนนงิ้ว- หนองบัวโคก 
นางสาวกมล  ศรีบุรี สมาชิกสภา อบต.บ้านหนองแดงพัฒนา 

เรียนท่านประธานสภาที่เคารพ ท่านนายก  ท่านสมาชิกสภาฯ ผู้ทรงเกียรติและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน
ค่ะ ดิฉันนางสาวกมล  ศรีบุรี สมาชิกสภา อบต.รังงาม บ้านหนองแดงพัฒนา หมู่ 6 
1. ขอแจ้งถนนสายคลองซับปลากั้ง หนองเรียบช ารุด 

นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต. เชิญนายก อบต.รังงามได้ชี้แจง 
นายสว่าง  บุตรประเสริฐ นายก อบต.รังงาม 

เรียนท่านประธานสภาที่เคารพ   ท่านสมาชิกสภาฯ ผู้ทรงเกียรติและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ  
1. ตอนนี้การบริหารทุกด้าน ผมออกส ารวจพ้ืนที่เสียหาย วันนี้เริ่มท างาน ผมไปประชุมที่อ าเภอได้มี

โอกาสปรึกษาเรื่องแนวเขตบ้านดอนเปล้า  ทราบว่าเรื่องเรียบร้อยแล้ว รอประกาศจาก
กระทรวงมหาดไทย ในส่วนการแก้ไขปัญหาถนนช ารุด  อ าเภอมีงบประมาณให้ 60,000 บาทให้
ก านันผู้ใหญ่บ้านท าประชาคม ท าเรื่องเข้าไปอ าเภอ และอ าเภอจะให้ช่างประมาณการค่าใช้จ่ายตาม
โครงการให้   

2. เรื่องการท างานล าพัง สมาชิกสภา อบต.ของเรามีน้อย การท างานเน้นการประสานก านันผู้ใหญ่บ้าน 
ท างานเป็นทีม อาศัยการมีส่วนร่วมของทุกฝุาย  

3. ผมจะดูแลให้ถึงท่ีสุดกับปัญหา ส าหรับบ้านดอนเปล้าก็มีงบมีแนวทาง  
4. ผมมีโอกาสเข้าประชุมอ าเภอมี 3 เรื่องเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ 

(1) โครงการฝายมีชีวิต เป็นค าสั่งจากจังหวัด อ าเภอให้นายก ประชุมร่วมกับก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ให้
คัดเลือกฝายที่มีน้ าอยู่อาจเป็นฝายเก่าที่ช ารุด จ านวน 3 แห่ง จัดสร้างฝายมีชีวิตจ านวน 3 แห่ง 
งบประมาณอ าเภอมีถุงปุ๋ย 800 ถุง น่าจะไม่พออาจจะให้ อบต.ได้พิจารณาสนับสนุน 



(2) โครงการหนึ่งอ าเภอหนึ่งแหล่งท่องเที่ยว อ าเภอเนินสง่าคัดเลือกบึงซึกวึก ต าบลหนองฉิม โดยให้
แต่ละส่วนราชการ รวมทั้ง อบต.รับผิดชอบดูแลปลูกดอกไม้ ปอเทือง และรดน้ าดูแลให้สวยงาม 
หลังจากปิดประชุมวันนี้อยากให้ สมาชิกสภา อบต.และเจ้าหน้าที่ไปดูพื้นท่ีด้วยกัน และหาแนวทางรด
น้ าดูแลให้ปอเทืองเกิดและสวยงาม 
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(3) โครงการหนึ่งอ าเภอหนึ่งหมู่บ้านน าร่อง เป็นโครงการที่มุ่งให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมมากขึ้นตาม
เปูาหมาย คือให้มีรายได้ต่อปี ต่อครัวเรือน 180,000 บาท และอ าเภอคัดเลือก 4 หมู่บ้าน 4 และ
คัดเลือกระดับอ าเภอ 1 หมู่บ้าน คัดเลือกได้บ้านรังงาม หมู่ที่ 4 ส่งไปคัดเลือกในระดับจังหวัด 

  5. ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ปุวยติดเตียง ถ้ามีปัญหาอะไรก็ให้เสนอผมได้ ผมยินดี 
 

มติที่ประชุมรับทราบ  
นายสมภาร  ทาระแพน  ประธานสภา อบต. 
 

เมื่อไม่มีเรื่องอ่ืนใดอีก ประธานสภา อบต.  จึงกล่าวปิดประชุม  เวลา  13.30  น. 
 
 
ลงชื่อ   รัญธม  พิลึก  ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม ลงชื่อ เที่ยง  พิมพ์ไธสงค์ ผู้ตรวจรายงานฯ 

             (นางรัญธม  พิลึก)            (นางเที่ยง  พิมพ์ไธสงค์)       
          ปลัด  อบต./เลขานุการสภา  อบต.              กรรมการตรวจรายงานการประชุม    
                                   

ลงชื่อ  ณรงค์ชัย  สุริยะ ผู้ตรวจรายงานการประชุมฯ           ลงชื่อ บุญชู  ธุระธรรม ผู้ตรวจรายงานฯ           
           (นายณรงค์ชัย  สุริยะ)                 (นายบุญชู  ธุระธรรม) 
         ประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม                 กรรมการตรวจรายงานการประชุม   
 
                                                      

สภา อบต.รังงาม  มีมติรับรองรายงานการประชุมนี้ เมื่อ สมัยประชุมสามัญ  สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 วันที่........  
เดือน พฤษภาคม   พ.ศ. 2565  

 
                                                                                 ลงชื่อ สมภาร ทาระแพน ผู้รับรองรายงาน 
                            (นายสมภาร ทาระแพน)            
                                   ประธานสภา อบต. 

 


